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O trendence Graduate Barometer (antigo European Student Barometer) é 

um inquérito anual online onde os Estudantes podem expressar a sua 

opinião sobre tópicos relacionados com a sua  carreira profissional e 

questões educacionais. 

 

Desde o seu lançamento em 2003, o número de Estudantes tem vindo a 

crescer gradualmente, tendo participado na última edição mais de 195 000 

estudantes. Graças a mais de 775 universidades de 22 países, o trendence 

Graduate Barometer é o maior Barometro Europeu sobre educação e 

carreira profissional.  

 

O trendence Graduate Barometer permite às universidades e instituições 

obter informações priviligiadas sobre as espectativas e preferências dos seus 

alunos, tornando a articulação com o mercado de trabalho mais fácil. No 

final, os alunos poderam compar os seus resultados com as médias 

portuguesas e europeias e ainda terão a oportunidade de ganhar alguns 

prémios. 

 

Para aceder ao questionário, clique aqui: 

 

https://www.trend-surveys.com/uc/esb7/?a=1 

O questionário cobre os seguintes tópicos: 

 

 

• Quais os factores mais importantes na escolha de uma 

universidade 

• Como os estudantes avaliam a sua universidade nestes factores 

• Tempo e candidaturas necessárias para obter o primeiro emprego 

• Disponibilidade dos estudantes para se deslocarem 

• Remuneração esperada, número de horas de trabalho semanal e 

duração do primerio emprego  

• Experiência e dominío da língua Inglesa  

• Opinião dos estudantes sobre temáticas relacionadas com o 

Emprego  

• Empregadores mais populares entre os estudantes  

 

 

Uma lista das questões colocadas está disponível caso seja necessário 

 

 

trendence Graduate Barometer 2010 

 

O que é  o trendence Graduate Barometer 2010? 
 

Que tipo de questões são incluídas no questionário? 
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O trendence Graduate Barometer é realizado online. Sendo gratuito, rápido e 

fácil de responder. 

 

O melhor método para garantir uma elevada taxa de participação consiste no 

envio de um e-mail aos estudantes contendo o link para questionário. Um e-

mail padrão ser-lhe-á enviado que depois pode ser alterado e reenviado em 

seu nome. 

 

Este método tende a ser o mais eficaz, obtendo uma taxa de respostas  mais 

elevada e aumentando a precisão dos dados contídos no Partner Report. 

 

Caso este não seja o melhor método para a sua instituição, o link pode 

sempre ser colocado numa newsletter ou num sítio da internet 

frequentemente utilizado pelos seus alunos. Teremos todo o gosto em 

discutir consigo quais os melhores métodos a utilizar e em proporcionar-lhe 

todo o material necessário. 

O trendence Institut é um instituto idependente de pesquisas sediado em 

Berlim. Todos os anos inquirimos mais de 260 000 alunos, estudantes 

universitários e jovens profissionais em 22 países sobre as suas espectativas 

e preferências em relação à sua carreira profissional. Empregadores e 

universidades usão estes dados para saber mais sobre os estudantes, 

ajudando-os a desenvolver estratégiias de recursos humanos e a estabelecer 

uma ponte entre o ensino superior e o mercado de trabalho. 

Caso a sua instituição decida participar no trendence Graduate Barometer e 

obtenha um número suficiente de respostas, irá receber um relatório 

concebido especificamente para a sua instituição onde os resultados podem 

ser comparados com as médias europeias. 

 

Poderá ainda escolher o tipo de relatório que melhor se adequa à sua 

instituição: 

 

• Todos os estudantes; 

• Estudantes de Economia; 

• Estudantes de Engenharia/Informática 

 

Como podem as universidades benificiar do questionário? 

 

Como funciona? 

 

Sobre o instituto trendence 

Um exemplo do Partner Report está disponível  caso seja necessário.  

Partner Report 
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trendence Institut  

Markgrafenstr. 62 

10969 Berlin 

Germany 

 

For enquiries please contact: 

Frederico Seifert Guincho 

University Relationship Coordinator – Portugal 

Phone +49 (0) 30 259 29 88 0 

Frederico.guincho@trendence.com 

 

Ditte Lorenz 

Research Analyst 

Phone +49 (0) 30 259 29 88 603 

Ditte.lorenz@trendence.com 

 

Fax      +49 30 259 29 88-901 

www.trendence.com 

www.trendemployer.de 

Contacto 

 


